
 
 

VACATURE 

‘Projectleider kindveilige verpakkingen’ 

 

 

Het Belgisch Verpakkingsinstituut BV, te 1731 Zellik, dat deel uitmaakt van de IBE-

BVI Group, is een gerenommeerd testlaboratorium dat instaat voor analyses op 
materialen, verpakkingen en gepalletiseerde ladingen. Het labo, met officiële 

accreditatie (ISO/IEC 17025:2017), voert deze analyses uit volgens genormeerde 

methoden en procedures.  

 
Wat houdt de taak in? 

• Je bent verantwoordelijk over de afdeling kindveilige verpakkingen: je 

coördineert paneltesten (kinderen en volwassenen), je voert metingen uit 

en staat in voor de bijhorende administratie. 

• Je zult zelfstandig de afdeling moeten runnen. 

• Je bent het aanspreekpunt tussen IBE-BVI en de klanten uit de 

verpakkingsindustrie, op internationaal niveau. 

• Je bent tevens de contactpersoon tussen IBE-BVI, de scholen, winkelcentra 

en markten waar de testen worden uitgevoerd. 

• Je voert alle administratieve taken uit in deze afdeling: mailverkeer 

opvolgen, prijsoffertes opmaken, testrapporten met hun certificaten 

opstellen met bijhorende facturatie en volgens de ISO/IEC 17025 

accreditatie, enz. 

• Je kan deelnemen aan verpakkingsbeurzen. 

• Je volgt de normen van je vakgebied binnen de ISO- en CEN- werkgroep 

op. 

 
 



 
 

 

 

Wat wordt er verwacht? 

• Je bent vlot 3-talig (Nederlands, Frans en Engels): spreken en schrijven. 

• Je hebt een goede kennis van MS Office toepassingen en kan vlot met 

digitale tools werken. 

• Je weet verantwoordelijkheid te nemen. 

• Je bent planmatig zeer sterk. 

• Je bent ordelijk gericht en hebt zin in organisatie. 

• Je hebt een enthousiaste persoonlijkheid en bent makkelijk aanspreekbaar en 

bent sociaal aangelegd 

• Je bent commercieel ingesteld. 

• Je hebt oog voor kwaliteit. 

• Je bent flexibel. 

 

Aanbod 

• Voltijdse functie in contractueel verband (80%- 100%). 

• Vorming verzekerd. 

• Een vast salaris + aanvullende voordelen. 

 

Interesse? 

Mail uw CV en motivatiebrief naar ad@ibebvi.com en mc@ibebvi.com 
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POSTE VACANT 

‘Chef de projet emballages sécurité enfants’ 

 

L’Institut belge de l’Emballage SRL à 1731 Zellik, qui fait partie du Groupe IBE-

BVI, est un laboratoire d’analyses renommé, qui effectue des analyses de 

matériaux, d’emballages et de charges palettisées. Le laboratoire, qui détient 

une accréditation officielle (ISO/IEC 17025:2017), effectue ces analyses selon 

des méthodes et procédures normalisées.  

 
Description de la fonction : 

• Vous êtes responsable du département « Emballages sécurité enfants » : 

vous coordonnez les tests par panel (enfants et adultes), vous effectuez des 

mesures et êtes responsable de l’administration y afférente. 

• Vous allez devoir gérer le département vous-même. 

• Vous êtes le point de contact entre IBE-BVI et les clients de l’industrie de 

l’emballage, au niveau international. 

• Vous êtes également la personne de contact entre IBE-BVI, les écoles, les 

centres commerciaux et les marchés où les tests sont effectués. 

• Vous effectuez toutes les tâches administratives de ce département : suivi 

du courrier (mail/poste), établir des devis, préparer des rapports de test 

avec leurs certificats avec la facturation correspondante, conformément à 

l’accréditation ISO/IEC 17025, etc. 

• Participation aux salons d’emballages. 

• Vous suivez les normes au sein du groupe de travail ISO et CEN. 

 

 

 
 



 
 

 

Profil requis : 

• Vous maitrisez couramment les 3 langues néerlandais, français et anglais): 

parler et écrire. 

• Vous avez une bonne connaissance des applications MS Office et vous vous 

débrouillez bien avec des outils numériques.   

• Vous savez prendre vos responsabilités. 

• Vous êtes fort/forte en organisation. 

• Vous êtes ordonné et vous savez comment vous organiser. 

• Vous avez une personnalité enthousiaste et êtes facilement accessible. 

• Vous avez l’esprit commercial. 

• Vous avez un œil pour la qualité. 

• Vous êtes flexible. 

 

Offre 

• Poste à temps plein dans un contexte contractuel (80 % à 100 %). 

• Formation assurée. 

• Un salaire fixe + des avantages supplémentaires. 

 

Intéressé(e)? 

Postez votre CV et lettre de motivation à ad@ibebvi.com et mc@ibebvi.com 

   

 

 

 

mailto:ad@ibebvi.com
mailto:mc@ibebvi.com

